
U אנרגיית העסקים החדשה
 12.1.07תקציר תקשור של טוביאס 

 
. קיימים תסכול וחסימה ביישום הידע הרוחני בעולם העסקים

.  הדת החדשה של העולם, הממשלה החדשה, עסקים זה הפוליטיקה החדשה
.  יוצר יצירתיות ותגמול, מניע אנרגיה, עולם העסקים חוצה גבולות ומדינות

! לא עוד –השבטיים היו זרעי הכוח בעבר הגבולות הגיאוגרפיים ו
.  הכול השתנה, האנרגיה זורמת פנימה והחוצה, השנים האחרונות הגבולות התמוססו 50ב-

.  העסקים מעצבים את החוקים. היום חברות קטנות וגדולות מניעות אנרגיה שבעבר ממשלות עשו
. רכים משתנותהד, אנרגיה גלובלית חדשה של עסקים, זוהי אנרגיה שונה ומתרחבת

.  בעסקים נדרש לסמוך זה על זה. תחרות עסקית טובה ממלחמות
. היום לעסקים פוטנציאל גדול יותר מהכנסייה. בעבר לכנסיה היה הרכוש הרב ביותר

. זה רק דרך לחילופי אנרגיה. יש רוחניים שלעיתים מתנגדים לעסקים
.  ו"ח וכ"בע, כ התחילו להחליף כלים"אח) אשוןהבנק הר(למדו לאחסן מזון , בלמוריה התחילו בחילופי מזון

. באטלנטיס מושג העסקים התעדן ונכנס לשליטה. בלמוריה אדם או קבוצות קטנות השתלטו על הרכוש
זה ברא את הרצון . זה לא היה מוטיבציוני. כל אחד נתן מה שיש לו וחלקו שווה לכולם. שיטה יותר חברתית

. םהתחיל קומוניזם מסוג מסוי. פשיוהח
. זה דרך להחלפת אנרגיה. למעשה אין לו –כיום אתם מאמינים שלכסף יש ערך 

זה שינוי והתפתחות . ומאמינים בזה, )במחשב(ועכשיו זה אויר , לאחר מכן נייר, בהתחלה היה זהב
. בהחלפת אנרגיה

: נכנסו מספר אלמנטים. מיאעכשיו השינוי מאוד דינ
. םנכנסת לעסקים ומשנה את אופיי   -מודעות

. מחליף את החוזים וההסכמים בניירות  האינטרנט -
  .לא מתאים יותר, המגביל, המבנה הישן של עסקים. עכשיו לא מוגבל, במקום כמות מוגבלת – פיסהתה
 

.  רעיון פשוט מאין כדור אור. בבסיס כל חברה יש רעיון שהוא הזרע שלה
... אני פוחד להיכשל, אין לי כסף, אין לי השכלה... כי. יש לכם רעיונות אך אינכם מעיזים כי אתם מפחדים

, נכשלים, מנסים. אפילו אלוהים לא מצליח בניסיון ראשון .יש אנרגיה אדירה מאחורי כשלון
.  הכשלון משחרר. ומתחילים מחדש

. אנרגית הכסף והמוצרים בשינוי גדול. עכשיו הזמן לעוף כשאחרים הולכים או זוחלים
. ויש תמיכה מהממדים הגבוהים. מהתהליך העסקיהאנרגיה הגבוהה היא חלק 

זה לא מאוזן . לא לקחת משהו של מישהו אחר, לא לעשות לא חוקי, לא להסתיר: לגבי רשויות המסים
. אנרגטית

, לא לנסות לשכנע, לברך את מה שעושים .להציע את האנרגיה החדשה לכל מי שמוכן לחלוק אותה
. השינוי לא רק אצל רוחניים. לשחרר ולאפשר לאנרגיה לעבוד, ותשר, התפתחות: להתבונן באנרגיית הליבה

שיגידו להם מה נכון ומה לא . רוצים שיגידו להם מה לעשות ואחר מי ללכת. רב האנשים לא רוצים חופש
אמיתי באופן פתוח , להיות מי שאתה. להיות יוצר זה מפחיד. זה נותן להם תחושה של נוחות והגשמה. נכון

סיונות ייש גם נ. מתחילים לאפשר התרחבות. קבוצות קטנות שמשתנות, כשיו יש שינויע. מפחיד אותם
.  לחסום ולחבל

. מסתדרת מעצמה)  פרנסה, רווחים( השורה התחתונה
הצוות כחלק . כולל הצוות והתרחבותו, חילופי אנרגיה בתוך ומחוץ לחברה: על שורת הלבלשים פוקוס 

זו , זה לא עסקים . הזרע של החברה, לוי אנרגית הליבה האלוהיתגי. גישה הוליסטית. מהניהול ולהיפך
. תרומות, אינטראקציה, סביבה, צוות: לצאת מהגבולות, כבוד לספקים, בריכת יצירה

. כשעובדים על שורת הלב השורה התחתונה מסתדרת מעצמה
 

ואז . של היצירה להסתכל באנרגית הליבה. הנעת אנרגיהחשוב שתתחילו תהליך של . יש לכם רעיון
ללא . הניעו אנרגיה בכיוון כלשהו. מה אתם עושים וכיצד. לא חשוב באיזה כיוון, תתחילו להניע אנרגיה

, עליכם לפגוש אנשים, אתם עדיין קשורים לאנרגיה הישנה... שוםנללכת ול, כרטיס ביקור: תנועה זה לא ינוע
זה יביא דברים שמוחכם , תנו לזה חופש, םזה הבייבי שלכ, אפשרו לרעיון חופש להתפתח, לשלם מסים



כל המצליחנים במאות האחרונות הם . אל תפחדו מכשלון. קורים דברים לא צפויים. אינו מדמיין
. מנהיגים, אנשי עסקים, ממציאים, מדענים: הנכשלים הגדולים ביותר

.  שבירה= השתחררו מהמושג שכשלון 
תך הרוחנית להישבר כדי לצאת לאפשר לחזון האנושי המוגבל של יציר= כשלון 

.  ממגבלותיו
 

זה במהותו תקשורת בין אדם לאדם או קבוצה . זה שום דבר לא יותר מתקשורת: שיווק ומכירות
זו מלכודת ישנה וזה , לא לנסות לשכנע. עם מסר. אמינה ומאוזנת זה מהותי לתקשר עם אנרגיה. לקבוצה
תקשרו מה שיש לכם . שר לעולם שהוא קיים וזה בא אליךלתק. יש לכם מוצר שיש לו לב ומודעות. לא עובד

. זה כל מה שהוא שיווק ומכירה. תמיד מעטים יקחו ורבים לא. להציע
 

החברה / ראו זאת כחילופי אנרגיה בין הרעיון. זו לא הדרך. להימנע או להילחם ממסיםיש רעיונות  :מסים
שימו לב כיצד הממסד נותן . ם האדמה והארץכמו חילופי מודעות ע. הסביבה והממשל, שלכם ובין האדמה

. אליכםראו את חילופי האנרגיה ואיך האנרגיה חוזרת . לא רגילות ויפות, לכם בחזרה בדרכים מוזרות
אנשים מפחדים . מהשיטות הישנות, אתם מתוסכלים מהקצב. ניתן להכניס אנרגיה חדשה לעסק קיים

 .לכו לבד. מהקצב שלכם
. תצטרכו לעזוב את הביטחון והמגבלות של האנרגיה הישנה בעסקים כולכם במוקדם או במאוחר .1

צאו . צמתיים מדי מכדי להילכד בחרה גדולהואתם ע .אתם יוצרים המתחבאים בחברות גדולות
. לעצמאות

אולי יש כאלה שמוכנים לשלם . זה מגביל אתכם. לעולם אל תמכרו את עצמכם במחיר קבוע לשעה .2
מצאו . שברו זאת. אל תגדירו כמה אתם שווים. להיכנס בדרך אחרת אולי יש אנרגיה שרוצה. יותר

אתם מגבילים . בשכר של שעה אתם מגדירים מסגרת של זמן ומקום. דרך חדשה לחילופי אנרגיה
 !זוזו מהדרך. מת אנרגיה אחרת שרוצה להיכנס ולהיות חלק מהמציאות שלכםזרי

יכולת לנשמה גבוהה להתחיל עסק ולהצליח תוך ה. בשנים האחרונות אופי העסקים השתנה באופן דרסטי
. יש גל אנרגיה בעולם העסקי לחברות קטנות היו בורא מודע. זמן קצר אפשרי

זו הנוסחה  –כשלון למידה כשלון למידה כשלון למידה הצלחה הצלחה הצלחה 
. המלאכית מתמטית

. ישנהמשאירה אתכם באנרגיה ה, מתסכלת, מוגבלת, לא נכונה תפיסתכם את הכשלון
. כ הצלחה קוונטית"ואח, כ הצלחה יותר גדולה"ואח, יש הצלחה, זה נכשל כדי להתרחב

 
U ארבעת מרכיבי אנרגיית העסקים החדשה

 
) וקונפורמיות, מבנה, משמעת: בעבר. (נכנסת לעסקים) החלום, התשוקה(עכשיו המודעות  .1
 )השורה תחתונ, רווחיות  –בעבר חד כיווני (להניע אנרגיה רב כיוונית  .2
 .לאפשר כשלון .3
 .לעשות משהו, להניע אנרגיה .4
 

זה תוצאה טבעית של , בגלים, הכסף מגיע בטבעיות. י הממדים הגבוהים"כל ניסיון עסקי חדש נתמך ע
. מודעות ותנועת האנרגיה בחברה

 
 
 

. המשך המודל החדש –בעוד שנה 
  


